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Likabehandlingsplan

Bakgrund

Bildandemdtet holls den 6:e december 2007 i Hagbyskolans matsal och féreningen
antog da namnet KV76-Lovers IK. Pga. SVFF’s namnregler tvingades foreningen byta
namn och namnet More BK antogs vid arsmotet 2009. Foreningen har ca 300
medlemmar.

Syfte

Syftet med denna likabehandlingsplan &r att frdimja méanniskans lika rattigheter och
motverka all krankande behandling. En viktig utgangspunkt &r att den enskildes
upplevelse av krankning alltid maste tas pa allvar.

Definitioner
Krankningar kan vara:

Fysiska t.ex. att bli utsatt for slag, sparkar och knuffar, oaktsamhet med andras
agodelar samt kroppssprak och gester.

Verbala t.ex. att bli hotad, retad, svordomar, fula ord, kdnsord, forolampningar.

Psykosociala t.ex. att bli utsatt for utfrysning, ryktesspridning, nonchalans mot
gemensamma regler

Text- och bild t.ex. i form av klotter, brev och lappar, e-post, sms samt i sociala
medier.

Mobbning ar en situation dar en eller flera individer upprepade ganger och dver tid blir
utsatta for negativa handlingar fran en eller flera individer. Med mobbning menas bade
fysiskt och psykisk vald. I psykiskt vald innefattas dven utfrysning. Mobbning innebér
att den som &r utsatt ar i underlédge och kanner sig krankt.

Vid en konflikt

Vid en krdnkande handling &ar det viktigt att man som vuxen agerar! Konflikter &r
vanliga och dr i sig ingenting att oroa sig for, men konflikter kan bli allvarliga och
situationer dar krankningar och mobbning forekommer bér man vara extra vaksam pa.
Vid en allvarlig situation ska foraldrarna/malsman alltid kontaktas.
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Forhallningssatt

| samtal med barn och ungdomar som varit inblandade i krdnkande situationer har du
som vuxen en vildigt betydelsefull roll. Innan samtalet stéll dig alltid fragan ’Vad vill
jag uppna med samtalet”? Som ledare ar det viktigt att inte vara domande och enbart ta
reda pa vem som bar skulden i sammanhanget. Forsok att gemensamt hitta I6sningar.
Det ar viktigt att alla kdanner sig delaktiga och forstar varfor det ar viktigt att komma
dverens. Glom inte att folja upp det som man enats om, sa det kanns bra for alla
inblandade.

Ansvar vid behov av stod
Vid behov av stdd —vand dig till din underklubbs styrelse som

Foraldrarollen

Foraldrarnas roll inom idrotten &r véldigt viktig. FOr en del kan foréldrarollen vara en
svar balansgang mellan vad som ér rétt och fel i ens engagemang. For dig som ar
ledare, foralder eller du som &r bada delarna ges hér nagra tips pa hur barnen kan
stottas pa ett bra satt, utifran ett foraldraperspektiv.

. Stotta ditt barn och visa engagemang, men forsok samtidigt att halla distans. Detta
gor att ditt barn far en chans att bli mer sjéalvstandig.

o Det &r ledarens roll att leda gruppen och inte forélderns. Lagg dig darfor inte i
traningsupplégget om du inte &r ledare. Vid krdnkande ledarskap, prata med ledaren
ifraga!

« Hela laget paverkas nar nagon blir utsatt. Ditt barn paverkas av att en
lag/gruppkamrat blir utsatt, vare sig barnet ar involverat eller inte. Alla barn behéver
uppbackning hemifran for att kunna markera och séga ifran om nagon blir utsatt.

Barnkonventionen bygger pa perspektivet: Barnets basta ska alltid komma i forsta
rummet!



